
Yhteistoiminta ja työsuojelun 
yhteistoiminta vuonna 2025

Taru Kotiniitty

HR-palvelupäällikkö

Työyhteisöpalvelut



Yhteistoimintaelin 1/2

12

Henkilöstö

• Henkilöstökertomus

• Yhteistoiminnan selvitysryhmän työn tulokset, Yhteistoimintaneuvottelujen 
toteutumisesta tilannekatsauksia

• Fiilismittari, Työhyvinvointitutkimuksen tulokset x 2, Strategian 
henkilöstökysely, yhdenvertaisuuden nykytilan kysely

• Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma, päihde- ja riippuvuussuunnitelma, 
työterveyshuollon toimintasuunnitelma, työsuojelun ja työhyvinvoinnin 
toimintaohjelma

Palkka sekä henkilöstöetuudet

• Työaikakorvausten kohdennus palkanmaksu päivään, Palkkaharmonisoinnin 
toteutuminen ja suunnitelma, Numeron-projektin tilannekatsaus

• Henkilöstöetuudet 2026, työsuhdepolkupyörän käyttöönotto, 
Henkilöstöpysäköinnin tilannekuva

Palvelusuhteen eri vaiheisiin liittyviä asioita

• Rekrytoinnin periaatteet, rekrytoinnin rajoittamisen ohjekirje

• Osaamisen kehittämissuunnitelma, Urapolkumalli ja perehdytyspolun 
kehittäminen sekä Intro-järjestelmä

• Matkustusturvallisuusohje

• Työterveyshuollon toteuma, Työkyvyn tukemisen keinoja, Jacardi-hankkeen 
tilanne, Työhyvinvointi-välilehti
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Talous

• Pirhan tilinpäätös ja toimintakertomus, Osavuosikatsaus ja 
taloussuunnittelun ohje, talousarvion tavoite-esitys, talousarvio 
2026 ja taloussuunnitelma 2027-2028

Palvelut

• Sairaalapalveluiden terveyssosiaalityön pilotti, asiakaslähtöisyyttä 
edistävä verkostotoiminta

• Toimitilaohjelma ja toimitilojen vähentäminen, Kaupin yliopistollisen 
sosiaali- ja terveysaseman hankesuunnitelma

• Tietohallinnon suunnitelma järjestelmien tulevaisuudesta

Muut

• Hyvinvointialuestrategian luonnos, omavalvonta, hallintosäännön 
muutosesitys, tietosuoja- ja tietoturvaohjeen päivitys, 
johtamisjärjestelmän kuvaus

• Henkilöstöedustajien nimeämisiä



Työsuojelutoimikunta 1/2
Työsuojelun ja työhyvinvoinnin toimintaohjelma

Työterveyshuolto

• Työterveyshuollon toimintaohjelman toteutuminen x2 , 
Työterveyshuoltopalveluiden hankinnasta annettava korvaushakemus, 
Työterveyshuollon toimintasuunnitelma x 2

• Yhteenveto edellisvuoden työpaikkaselvityksistä 

Työolosuhde-asioita

• Terveellinen sisäympäristö katsaus, Toimitilaohjelman väliarviointi, 
Kaupin yliopistollisen sosiaali- ja terveysasema, hankesuunnitelma, 
korkea lämpöolosuhde työtiloissa

• Pukeutumis- ja vaatteiden säilytystilat osana toimitiloja, 
Pukeutumistilojen ja työasujen ohjeistuksen toteutuminen keväällä 
2025 x 2

• Säteilyturvallisuusraportti, Kameravalvonta asiakkaan kotona 
asiakkaan tai omaisen toimesta, Sähkölaiteturvallisuus Pirhassa
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Työsuojelutoimikunta 2/2Raportit / Seuranta /Kyselyt / Ohjeet

• Työsuojelutarkastukset x 2

• Työsuojeluvaltuutettujen ajankäytön selvitys

• Vakuutusyhtiölle päätyneet työ- ja työmatkatapaturmat

• Työhyvinvointitutkimuksen tulokset

• Työasuohje, Matkustusturvallisuusohje, ASA-rekisterilain muutos ja 
raskaussuojeluasetus, Salmonellatarkastukset, hajusteiden käyttö Pirhassa, 
henkilökohtaisten välttämättömien ja ennaltaehkäisevien henkilöstösuojainten 
tarpeen arviointi ja hankinta

Muut

• Henkilöstösuunnitelma, Työhyvinvointivälilehti, yhteistoiminnan selvitysryhmän 
työn tulokset, johtamisjärjestelmän kuvaus, osaamisen kehittämisen 
suunnitelma, tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma, päihde- ja 
riippuvuussuunnitelma

• Abena-käsihuuhde

• Työntekijöiden ensiapuvalmiuskoulutus työturvallisuuden näkökulmasta, 
toimintamalli haastavissa asiakaspalvelutilanteissa Pirhassa

• Työturvallisuus ja varautuminen, kotiin vietävien palveluiden turvallisuus, uhka-
ja väkivaltatilanne koulutus työsuojelun näkökulmasta
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Yhteistoimintaryhmät • Organisaatiomuutoksia
• Toimintatapamuutoksia
• Tilamuutoksia
• Työsuojelun tilanne / kuulumisia
• Perehdytys- ja Intro
• Väkivallan ehkäisy-koulutus
• Uudistamisohjelma
• Ajankohtaiset HR-asiat
• Tilinpäätös
• Työhyvinvointikyselyn tulokset
• Valvomo- ja turvapalvelut
• Tasa-arvoryhmän kuulumiset
• Potilastietojärjestelmien ajankohtaiset
• Yhteistoimintaneuvottelut
• Yhteistoiminnan kehittämisen työryhmän tulokset
• Työturvallisuuden johtaminen ja seuranta
• Strategian valmistelu
• Järjestelyvaraerän kohdennus
• Tuotantotapa-analyysi
• Työajanseuranta
• Tehtävänkuvien laatiminen
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Sairaalapalvelut Lasten, nuorten ja
perheiden palvelut

Avopalvelut Ikäihmisten ja
vammaisten palvelut

Yhteistoimintaryhmien kokousmäärät

2024 2025



Työsuojelutoimikunnat, toinen taso
• Työsuojelutarkastukset koostetusti tai tarkemmin
• Työpaikkaselvitykset
• Tyhy-toiminta ja Jacardi-hanke
• Työterveyshuollon kattotoimintasuunnitelma ja/tai osatoimintasuunnitelma
• Työsuojelun ja työhyvinvoinnin toimintaohjelma
• Organisaatio muutoksia
• Työsuojeluvaltuutettujen ja työntekijöiden ajankohtaisia kuulumisia
• Katsaus mitä 1. tason työsuojelutoimikunnassa on käsitelty
• Sisäympäristötyöryhmän kokouksia
• Säteilyturvallisuusraportti
• Abena, käsihuuhde
• Työpaikkatarkastusten uusi toimintaohje, Erityistyölasiohje, Hajusteiden 

käyttö, Pukeutumistilojen ja työasuohje
• Vakava vaaratapahtuma (potilas)
• Turvallisuuskoulutukset 2025
• Sisäilma-asioiden prosessi ja tilannekatsaus
• Pelastussuunnitelmat
• Haipro-kooste
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Eteläinen Läntinen Pohjoinen I (Kauppi ja
Hatanpää)

Pohjoinen  muu

Alueellisten työsuojelutoimikuntien kokousmäärät

2024 2025



Yhdistetyt yhteistoimintaryhmä ja työsuojelutoimikunta

• Ajankohtaiset asiat työntekijät /työnantaja

• Urapolkumalli

• Haipro-raportti

• Työsuojelun raportti

• Yhteistoiminnan ja työsuojelun vuosikello

• Työtapaturmien käsittelyprosessi

• Työpaikkaselvitykset

• Huumausainetestaus

• Talousarvio / taloustilanne

• Nollatoleranssi häirintä- ja syrjintä hanke

• Fiilismittari 0
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Pelastus- ja ensihoitopalvelut Tukipalvelut Strateginen ohjaus

Kokousmäärät

2024 2025



Kiitos!
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